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Al personale docente e ATA 

dell’Istituto Comprensivo 
 “A. de Bernart” di Ruffano 

 
e p.c. 

Al Direttore SGA 

 
 

OGGETTO: Presa di servizio del nuovo personale, convocazione dei Collegi e comunicazione degli impegni 
scolastici 

 

Si comunica alle SS.LL. che il personale docente e A.T.A. che prenderà servizio presso l’I.C. “A. de Bernart”, a decorrere 
dal 1° settembre 2026, a seguito di immissione in ruolo, conferimento di incarico annuale, trasferimento o assegnazione 
provvisoria, è tenuto a presentarsi presso gli Uffici di Segreteria siti in via A. De Gasperi – Ruffano- in data martedì 1° 
settembre 2026, al fine di espletare gli adempimenti connessi alla presa di servizio. 

✓ ore 8.00 personale ATA; 

✓ ore 8.30 personale docente. 

 

PUNTO 1 

Martedì 1 settembre 
A completamento degli adempimenti connessi alla presa di servizio, nella giornata di martedì 1° settembre 2026 si 
procederà secondo la seguente organizzazione: 

• Ore 9.00 – Incontro con la Dirigente scolastica, la DSGA e lo Staff 
I docenti che avranno regolarmente effettuato la presa di servizio sono convocati presso la Presidenza per un 
momento di accoglienza e di presentazione con la Dirigente scolastica, la DSGA e i componenti dello Staff di 
Dirigenza. Nel corso dell’incontro saranno fornite le prime indicazioni organizzative relative all’avvio dell’anno 
scolastico 2026/2027. 

• Ore 10.00 – Ricognizione degli ambienti scolastici 
Il personale docente e A.T.A., accompagnato dal personale scolastico di riferimento, effettuerà una ricognizione 
dei locali, degli spazi e delle principali strutture della sede scolastica presso la quale sarà impegnato nel corso 
dell’anno scolastico 2026/2027. L’attività sarà finalizzata a favorire una prima conoscenza degli ambienti, dei 
servizi e delle relative modalità di fruizione. 

• Ore 10.00 – Incontro della Dirigente scolastica con lo Staff 
Contestualmente, la Dirigente scolastica incontrerà i componenti dello Staff di Dirigenza per un momento di 
confronto e di coordinamento, finalizzato alla definizione delle principali attività organizzative connesse all’avvio 
dell’anno scolastico. 
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• Ore 12.00 – Sorteggio/abbinamento delle classi prime 
Alle ore 12.00 si procederà al sorteggio e all’abbinamento dei gruppi di alunni alle classi prime della Scuola 
Secondaria di I grado, presso la Sala Teatro Renata Fonte a Ruffano, secondo i criteri e le modalità stabiliti 
dall’Istituzione scolastica. 
 
NB: Tutti i docenti dell’Istituto. che non hanno obblighi di presa di servizio e non fanno parte dello STAFF, si 
presenteranno a scuola il 2 settembre alle ore 9.00 per svolgere le attività dipartimentali previste al punto 2 e 
partecipare ai collegi settoriali. 

 
PUNTO 2 
Mercoledi 2 settembre 

 

• ll personale convocato, nel rispetto dell’ordine di convocazione, si recherà presso la Sala Teatro “Renata 
Fonte”, al fine di partecipare ai Collegi dei docenti settoriali. 

Si raccomanda a tutto il personale la puntuale osservanza degli orari indicati e la massima collaborazione, al fine di 
garantire un ordinato e proficuo avvio delle attività collegiali e organizzative dell’anno scolastico 2026/2027. 

 
Data/orario Attività Sede / o.d.g. 
Mercoledì 2 settembre Collegio settoriale Teatro Renata Fonte 

Ore 10.00 Scuola secondaria di I grado 
o.d.g.: 
- insediamento collegio settoriale e 
nomina segretario verbalizzante; 
- saluto della Dirigente Scolastica e 
accoglienza dei nuovi docenti; 
- assegnazione docenti alle sezioni/classi 
referenti progetti e laboratori; 
coordinatori/segretari/presidenti di 
intersezione e di interclasse; 
- Nomina dei coordinatori dei 
dipartimenti; 
- nomina coordinatori per i percorsi di ed. 
civica per ordine scolastico, per intersezione 
e classe per la scuola primaria e secondaria 
- commissione docenti per esame idoneità 
nuovi alunni provenienti da paesi europei 
- -Comunicazioni . 

Ore 10.45 
Scuola primaria 

Ore 11.30 Scuola dell’infanzia 

 

 

 

Dalle ore 09.00 alle ore 12.00, i docenti non impegnati nelle riunioni dei Collegi, organizzati per Dipartimenti 
disciplinari e/o per ambiti di progettazione, procederanno alla pianificazione e alla condivisione delle attività 
didattico-educative dell’Istituto continueranno a lavorare sul curricolo verticale in un’ottica di continuità tra i 
diversi ordini di scuola, completando il lavoro avviato a giugno. 

In particolare, saranno oggetto di progettazione e condivisione: 

• le attività di accoglienza e di accompagnamento delle alunne e degli alunni delle classi prime, 
finalizzate alla conoscenza del nuovo ambiente scolastico, alla costruzione del gruppo classe, alla 
promozione del benessere e alla rilevazione dei bisogni formativi iniziali; 
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• le Unità di Apprendimento (UDA) interdisciplinari e disciplinari, anche di educazione civica, orientate 
allo sviluppo delle competenze, alla personalizzazione dei percorsi e alla valorizzazione delle diverse 
modalità di apprendimento, con particolare attenzione ai compiti autentici e di realtà; 

• la progettazione delle attività curricolari ed extracurricolari, in coerenza con il PTOF, con il curricolo 
verticale d’Istituto, con l’Educazione civica, la tematica di istituto e le priorità formative individuate 
dalla scuola; 

• l’integrazione delle competenze digitali e dell’Intelligenza Artificiale nei percorsi didattici, 
promuovendone un utilizzo critico, consapevole, etico e responsabile, finalizzato al potenziamento 
degli apprendimenti, della creatività, dell’autonomia e del pensiero critico, nel rispetto della normativa 
vigente e della tutela dei dati personali; 

• la definizione di strategie didattiche inclusive e personalizzate, anche attraverso l’individuazione di 
metodologie, strumenti e ambienti di apprendimento funzionali alla partecipazione e al successo 
formativo di tutte le alunne e di tutti gli alunni; 

• le attività del Dipartimento per l’Inclusione e per la tutela degli alunni con Bisogni Educativi Speciali 
(BES), finalizzate alla rilevazione e alla presa in carico dei bisogni educativi e formativi, alla condivisione 
di strategie metodologiche e didattiche inclusive, alla predisposizione e all’aggiornamento dei percorsi 
individualizzati e personalizzati e al raccordo tra docenti, famiglie, servizi territoriali e figure 
professionali coinvolte. Saranno inoltre individuate azioni volte a promuovere l’accessibilità, la 
partecipazione, il benessere scolastico, la prevenzione delle situazioni di disagio e la piena inclusione 
di ogni alunna e di ogni alunno; 

• la progettazione delle attività di continuità e orientamento, con particolare attenzione ai momenti di 
passaggio tra i diversi ordini di scuola e alla costruzione progressiva delle competenze personali, sociali 
e orientative; 

• la programmazione di visite guidate, uscite didattiche e viaggi di istruzione, individuando mete ed 
esperienze coerenti con gli obiettivi formativi e con la progettazione curricolare, privilegiando 
occasioni di apprendimento significativo, conoscenza del territorio, patrimonio culturale, ambiente, 
cittadinanza e intercultura; 

• la definizione di criteri e strumenti comuni per la verifica e la valutazione degli apprendimenti e delle 
competenze, in coerenza con la progettazione dipartimentale e con i documenti strategici dell’Istituto. 

Le attività di progettazione saranno finalizzate a garantire coerenza, gradualità, interdisciplinarità e 
continuità dell’azione educativa, favorendo il confronto professionale tra i docenti e la costruzione di un’offerta 
formativa unitaria, innovativa e inclusiva, capace di rispondere ai bisogni delle alunne e degli alunni e alle trasformazioni 
culturali, sociali e tecnologiche della società contemporanea. 

PUNTO 3 

Giovedì 3 Settembre 2026 

orario Attività Sede / o.d.g. 
Ore 9.00 Collegio unitario Teatro Renata Fonte 
Ore 10.30  Corso di formazione “Senza 

Zaino” - II^ livello, per i docenti 
della scuola secondaria di I 
grado 

Teatro Renata Fonte 

Ore 10.30 I docenti non impegnati nel corso 
di formazione continueranno le 
attività sopra elencate al punto 2 

 
 Sede centrale 
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Da mercoledì 2 settembre a venerdì 11 settembre, i docenti dei tre ordini di scuola, ad eccezione di coloro che saranno 
impegnati nel corso di formazione in presenza, proseguiranno le attività di progettazione e di lavoro dipartimentale 
indicate al punto 2. 

Seguiranno l’Ordine del Giorno del Collegio dei Docenti e il calendario delle attività, con l’indicazione delle modalità 
organizzative e degli impegni previsti. 

L’avvio di un nuovo anno scolastico rappresenta sempre un momento importante: è il tempo della progettazione, del 
confronto e delle nuove sfide, ma anche l’occasione per ritrovarsi e ripartire insieme con entusiasmo e rinnovata 
motivazione. 

Sono certa di poter contare, anche quest’anno, sulla disponibilità, sulla professionalità e sull’impegno di ciascuno, nella 
consapevolezza che il contributo del personale ATA e personale docente è prezioso per costruire una scuola accogliente, 
inclusiva e capace di accompagnare ogni alunna e ogni alunno nel proprio percorso di crescita. 

Con questo spirito di collaborazione, condivisione e fiducia reciproca, rivolgo a tutti voi un sincero augurio di buon 
lavoro e di un sereno e proficuo anno scolastico, da vivere insieme nella nostra comunità educativa. 

Un cordiale saluto e buon inizio a tutti. 

 
 

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Donata DE MASI 
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